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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan maka dapat disimpulkan bahwa  

1. Karakteristik responden yang meliputi umur 21-30 tahun, jenis kelamin 

perempuan, pendidikan D III Keperawatan dan lama kerja lebih dari 10 tahun. 

2. Sikap perawat dalam pelaksanaan SOP transportasi pasien kritis ke Ruang HCU 

di Rumah Sakit Umum Pusat Dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten yang terbanyak 

adalah positif. 

3. Motivasi perawat dalam pelaksanaan SOP tranportasi pasien kritis ke Ruang HCU 

di Rumah Sakit Umum Pusat Dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten paling banyak 

adalah baik 

4. Ada hubungan sikap perawat dengan pelaksanaan SOP Transportasi ke Ruang 

HCU di Rumah Sakit Umum Pusat Dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten dengan p 

value = 0,035 (α<0,05). 

5. Ada hubungan motivasi perawat dengan pelaksanaan SOP Transportasi ke Ruang 

HCU di Rumah Sakit Umum Pusat Dr. Soeradji Tirtonegoro Klaten dengan p 

value = 0,035 (α<0,05). 

  

 

B. Saran  

Berdasarkan hasil penelitian, pembahasan dan kesimpulan diatas maka peneliti dapat 

memberikan saran kepada : 

1. Bagi Rumah Sakit  

Rumah sakit supaya membuat kebijakan meningkatkan jenjang pendidikan 

perawat sehingga dapat meningkatkan mutu pelayanan RS. 

2. Bagi Perawat  

Perawat supayamelanjutkan jenjang pendidikan lebih tinggi sehingga dapat 

meningkatkan kinerja perawat misalnya memberikan reward berupa bea siswa 

untuk kuliah.  
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3. Bagi Institusi Pendidikan  

Perguruan Tinggi untuk tetap mengadakan program pendidikan yang bertujuan 

untuk meningkatkan jenjang pendidikan perawat D III. 

4. Bagi Peneliti Selanjutnya  

Peneliti selanjutnya dapat menggunakan penelitian ini sebagai masukan untuk 

meneliti hal yang sama menggunakan variabel yang berbeda. 

 

 


